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Valsts digitalas attistibas agentiiras reglaments
(konsolideta versija sakot ar 01.05.2025.)

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 73. panta pirmas dalas 1.punktu un
75.panta pirmo dalu

|. Visparigie jautajumi.
1. Reglaments nosaka Valsts digitalas attistibas agentiiras (turpmak — Agentiira)

struktiiru, darba organizaciju, ierédnu un darbinieku (turpmak — amatpersonas) un struktiirvienibu
kompetenci, tiesibas un pienakumus.

2. Agentiira veic Valsts digitalas attistibas agentiiras nolikuma, $aja reglamenta un
citos normativajos aktos noteiktas funkcijas un uzdevumus.

I1. Agentiiras struktiira.

3. Agentliras amatpersonas darbojas vienota hierarhiska sisttma, kur viena
amatpersona ir padota citai amatpersonai. Amatpersonas darbojas savas kompetences ietvaros un
savus pienakumus pilda un tiesibas isteno patstavigi.

4. Agentiiras vadibu isteno Agentiras direktors (turpmak — direktors), kuru iecel
amata vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrs.

S. Direktoram ir tieSi paklautas S§adas amatpersonas un strukttrvienibas:

5.1. Direktora vietnieks elektroniskas parvaldes jautajumos;

5.2. Direktora vietnieks attistibas un pakalpojumu parvaldibas jautajumos;

5.3. Direktora vietnieks - Administrativa departamenta direktors;

5.4. Informacijas sistemu drosibas parvaldibas nodalas vaditajs;

5.5. Finan$u nodalas vaditajs;

5.6. Baltijas jiiras regiona valstu programmas ,,Vizija un stratégijas apkart Baltijas jirai”
(turpmak — VASAB) sekretariata vaditajs.

5.7. Maksliga intelekta centra (turpmak — MI Centrs) sekretariata vaditajs.

6. Agentiiras patstavigas struktiirvienibas ir departamenti un nodalas (turpmak —
struktiirvienibas).

7. Agentiiras direktora vietnieku tie$a paklautiba atrodas S$adas patstavigas

strukturvienibas:
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7.1. Direktora vietnieka elektroniskas parvaldes jautajumos tiesa paklautiba:
7.1.1.  Elektronisko iepirkumu departaments;

7.1.2.  Punkts svitrots;

7.1.3. Informacijas sist€mu attistibas departaments;

7.1.4. KoplietoSanas risinajumu departaments.

7.2.Direktora vietnieka — Administrativa departamenta direktora tiesa paklautiba ir
Administrativais departaments.

8. Departamentu un patstavigo struktiirvienibu ietvaros var veidot zemaka ltmena
struktirvienibas, kuru skaitu, kompetenci un nosaukumu nosaka attieciga departamenta vai
patstavigas strukttirvienibas reglamenta.

9. Agentiira nodro$ina Baltijas jiiras regiona transnacionalas sadarbibas programmas
Apvienota tehniska sekretariata Rigas biroja (turpmak — Eiropas Savienibas teritorialas sadarbibas
programmu birojs) uznemosas institicijas funkcijas un to uztur€Sanu. Eiropas Savienibas
teritorialas sadarbibas programmu birojs atrodas direktora vietnieka Administrativa departamenta
direktora, administrativa padotiba.

10. Agentiira nodro§ina VASAB sekretariata uznemosas institiicijas funkcijas.
10.! Agentiira nodrosina MI Centra sekretariata funkcijas.
I11. Agentiiras darba organizacija.

11. Direktors vada Agentiiras darbu un dod rikojumus direktora vietniekiem un
struktirvienibu vaditajiem, kuri nodrosSina direktora rikojumu izpildi. Direktors ir tiesigs dot tieSus
rikojumus ikvienai Agentiiras amatpersonai.

12. Direktora vietnieki vada paklautiba esoso struktiirvienibu darbu un dod rikojumus
paklautiba esoSajiem struktiirvienibu vaditajiem, kuri nodroSina direktora vietnieka rikojumu
izpildi. Direktora vietnieks var dot tieSus rikojumus paklautiba esoSo struktirvienibu
amatpersonam.

13. Struktiirvienibas vaditajs vada struktiirvienibas darbu un dod tieSus rikojumus savas
struktiirvienibas amatpersonam. Struktiirvienibas vaditajs kontrol€ to ievéroSanu un izpildi.

14. Ja amatpersona ir sane€musi tieSu rikojumu no direktora vai citas augstak stavoSas
amatpersonas, kura nav tas tieSais vaditajs, ta par to informé savu tieSo vaditaju.

15. Direktora prombiitnes laika direktora pienakumus pilda viedas administracijas un
regionalas attistibas ministra norikota amatpersona.

16. Departamentu direktoru un struktiirvienibu vaditaju aizvietoSana to prombiitnes
laika notiek saskana ar departamentu direktoru un struktiirvienibu vaditaju amatu aprakstiem vai
saskana ar direktora rikojumu, kura noradita attieciga amatpersona, kura aizvieto departamenta
direktoru un struktiirvienibas vaditaju.

17. Darba organizacijas kartibu nosaka Agentiiras iek§€jie normativie akti.
IV. Agentiiras amatpersonu kompetence

18. Direktors:

18.1.  organizé€ Agentiras funkciju pildiSanu, vada Agentiiras administrativo darbu,
nodroSinot ta nepartrauktibu, lietderibu un tiesiskumu;

18.2.  parvalda Agentiiras finanSu, personala un citus resursus;

18.3.  veido Agentiiras struktiiru un nosaka strukttirvienibu kompetenci;



18.4.  apstiprina Agentiiras amatpersonu amatu sarakstu;
18.5.  nosaka Agentiiras amatpersonu pienakumus;

18.6.  iece] amata un atbrivo no ta valsts civildienesta ierédnus, pienem darba un atbrivo
no ta darbiniekus;

18.7.  nodroSina Agentiiras vid&ja termina darbibas stratégijas, gadskartéja darbibas
plana, budzeta pieprasijuma izstradi un gada parskata sagatavoSanu;

18.8.  izveido Agentiiras ick$€jas kontroles sistému;

18.9. nosaka parvaldes lémumu un citu dokumentu iepriek$€jas parbaudes un
pecparbaudes kartibu;

18.10. sniedz Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijai (turpmak —
Ministrija) nepiecie$amo informaciju un priekslikumus Agenttras darbibas jautajumos;

18.11. saskano Valsts kancelejai iesniedzamos valsts civildienesta ierédnu amatu
aprakstus;

18.12. parstav Agentiiru attiecibas ar citam valsts parvaldes iestadém un privatpersonam;

18.13. wveic citus uzdevumus, kas noteikti Agentiiras darbibu reglamentg&josos
normativajos aktos.

19. Direktora vietnieki:

19.1.  nodroSina un koordin€ sev paklauto strukturvienibu funkciju izpildi, atbild par
paklauto struktiirvienibu darbu, dod uzdevumus un noradijumus So strukttrvienibu vaditajiem, ka
ar1 sadarbojas ar citam Agentiras struktiirvienibam;

19.2.  atbilstosi kompetencei parstav Agentlru attiecibas ar citam valsts parvaldes
iestadem, ka ari privatpersonam;

19.3.  sniedz direktoram priekslikumus par tieSa paklautiba esoSo amatpersonu valsts
civildienesta un darba tiesisko attiecibu nodibinasanu un izbeigSanu, amata pienakumu sadali,
motiveéSanu, ka arT saukSanu pie disciplinaratbildibas;

19.4.  atbilstosi kompetencei piedalas Agentiiras strat€gijas un citu Agentiiras darbu
reglamentg€joso iek$€jo normativo aktu izstrad€ un to izpildes nodrosinasana un kontrolg;

19.5.  atbilstosi kompetencei izdot iek$€jos normativos aktus saskana ar Agentiras
direktora atseviSku rikojumu.

20. Direktoram un direktora vietniekam tiesi paklauto strukttirvienibu vaditaji:

20.1.  plano, vada, organizé un koordin€ struktirvienibas darbu, ka arT atbild par
struktiirvienibai noteikto funkciju un uzdevumu izpildi atbilstoSi attiecigas strukttirvienibas
kompetencei;

20.2.  sadarbojas ar citam Agentiras struktirvienibam tam noteikto funkciju un
uzdevumu izpildg;

20.3. izverte un sniedz direktoram un direktora vietniekam informaciju par
strukttirvienibas darbibas rezultatiem;

20.4.  sniedz direktoram un direktora vietniekam priekSlikumus par struktirvienibas
amatpersonu valsts civildienesta un darba tiesisko attiecibu nodibinasanu un izbeigSanu, amata
pienakumu sadali, motivéSanu, ka ar1 saukSanu pie disciplinaratbildibas;

20.5.  atbilstosi kompetencei piedalas Agentiras strat€gijas un citu Agentiiras darbibu
reglament&joso iek$&jo normativo aktu izstrade, izpildes nodroSinasana un kontrolg;



20.6.  atbilstosi kompetencei parstav Agentiru attiecibas ar citam valsts parvaldes
iestadeém, ka ar1 privatpersonam.

21. Struktiirvienibu vaditaju atseviskos uzdevumus Agentiiras funkciju un uzdevumu
izpildei nosaka direktors to amata aprakstos.

22. Struktiirvienibu vadita;ji ir atbildigi par vinu vaditas strukttirvienibas uzdevumu un
direktora rikojumu savlaicigu un kvalitativu izpildi.

23. Struktiirvienibas vaditajs savu pienakumu veikSanai vai struktirvienibas uzdevumu
izpildes nodroSinasanai ir tiesigs pieprasit un sanemt informaciju no citam Agentlras
struktirvienibam.

24. Agentliras amatpersonu pienakumus Valsts regionalas attistibas agentiiras

nolikuma un $aja reglamenta noteikto funkciju izpildei nosaka direktors amatpersonu amata
aprakstos.

V. Agentiiras struktiirvienibu kompetence.

25. Administrativais departaments:

25.1.  nodroSina Agentiiras saimniecisko darbu, ievérojot publisko iepirkumu procediiru
regul&josos normativos aktus, racionali izmantojot pieskirtos finansu resursus;

25.2.  nodroSina efektivu Agentiras dokumentu parvaldibas sistémas darbibu un
dokumentu apriti;

25.3.  nodroSina Agentiiras arhiva darbu;
25.4.  nodroSina darba aizsardzibas pasakumu ievieSanu, 1stenoSanu un kontroli;

25.5.  nodroSina tehniska un saimnieciska rakstura jautajumu risinasanu Agenturai,
Eiropas Savienibas teritorialas sadarbibas programmu birojam un VASAB sekretariatam un Ml
Centram;

25.6.  nodroSina Agentiiras darbibas tiesiskumu;

25.7.  nodrosina juridisko atbalstu Agentiiras struktirvienibam saistiba ar normativo aktu
projektu izstradi un saisto$a normativa regul&juma pieméroSanu;

25.8.  nodrosina juridisko atbalstu Eiropas Savienibas teritorialas sadarbibas programmu
birojam un VASAB sekretariatam un M| Centram;

25.9.  nodroSina Agentiiras parstavibu tiesa;

25.10. nodroSina Agentlras varda sazinu ar plaSsazinas lidzekliem, valsts, pasvaldibu
institlicijam, nevalstiskajam organizacijam un starptautiskiem sadarbibas partneriem;

25.11. nodroSina nepiecieSamos Eiropas Savienibas fondu un citu finanSu instrumentu
finans€to aktivitaSu publicitates pasakumus, ka arT atbilstosi pieprasijumam sniedz informaciju par
Agentiiras darbu Eiropas Savienibas fondu un citu finanSu instrumentu finanséto aktivitasu
ievieSana;

25.12. nodroSina sazinu un socialo mediju monitoringu par vienota valsts un pasvaldibu
pakalpojumu portalu un taja esoSajiem e-pakalpojumiem;

25.13. nodroSina Agentiiras personalvadibas politikas izstradi un ievieSanu;

25.14. nodrosina personalvadibas sist€mas funkciong&sanu, pilnveidi;

25.15. sniedz personalvadibas pakalpojumus Eiropas Savienibas teritorialas sadarbibas
programmu birojam un VASAB sekretariatam un MI Centram;

25.16. analiz€ un novérté statistisko informaciju regionalas attistibas joma, organizg
statistisko datu strukturétu uzglabasanu;



25.17.  punkts svitrots,

25.18.  punkts svitrots;.

25.19.  punkts svitrots,

25.20. nodrosina Agentiirai delegéto no valsts budzeta finanséto pasakumu un citu finansu
instrumentu (t.sk. arvalstu) projektu iesniegumu pienemsanu, registréSanu, atlasi un vértéSanu,
lémumu pienemsSanu par projektu iesniegumu apstiprina$anu vai noraidiSanu, ka ari projektu
istenoSanas uzraudzibu un kontroli.

26. Elektronisko iepirkumu departaments:

26.1.  nodroSina informaciju ar elektronisko iepirkumu jautagjumiem saistito l€mumu
pienemsSanai un argjo un iek$€jo normativo aktu projektu izstradi;

26.2.  apkopo informaciju par elektronisko iepirkumu pieredzi un tendencém Eiropas
Savieniba un piedalas inovativo elektronisko iepirkumu metozu un pan€mienu izstradé un
ievieSana Latvijas Republika;

26.3.  koording Elektronisko iepirkumu sistémas satura pilnveidosanu;

26.4.  organiz€ pasakumus, lai noslégtu visparigas vienoSanas par piedaliSanos
standartiz&€tu precu un pakalpojumu iepirkuma;

26.5.  koordin€ jaunu dalibnieku apzinasanu un piesaisti konkrétiem Elektronisko
iepirkumu sisteémas projektiem;

26.6.  nodrosina Elektronisko iepirkumu sist€émas darbibu publiskajiem pasttitajiem,
sabiedrisko pakalpojumu sniedzgjiem, publiskajiem partneriem un piegadatajiem;

26.7.  sniedz konsultacijas un metodologiskos noradijumus un apmacibas Elektronisko
iepirkumu sistémas lietotajiem;

26.8.  uzrauga visparigo vienoSanos izpildi un regulari publicgé informaciju par visiem
piegades un pakalpojumu ligumiem;

26.9. nodroSina datu apkopoSanu un sistematiz€Sanu par Elektronisko iepirkumu
sistémas darbibas raditajiem un publicéSanu atverto datu portala;

26.10. nodrosina lietotaju atbalstu funkcijas Agentiiras sniegtajiem informacijas un
komunikacijas tehnologiju pakalpojumiem;

26.11. nodroSina Agentiiras pakalpojuma “Datorizétas darba vietas nodrosinasana”
sniegSanu Ministrijai un tas resora iestadeém.

26.12. nodrosSina Agentliras pakalpojuma “lestazu centralizéto IT risinajumu darbibas
nodroSinasana” sniegSanu Ministrijai un tas resora iestadém,;

26.13. nodrosina VEl&sanu informacijas sistémas, OOTS (Once-Only Technical System)
un citu stratégisku valsts parvaldes risinajumu parvaldibu, tai skaita attistibas projektu istenosanu.

27. FinanSu nodala:

27.1.  nodroSina Agentiras ikgadgja valsts budzeta projekta sastadiSanu, atbilstosi
budZeta programmu un apakS$programmu rezultativajiem raditdjiem, sasniedzamajiem meérkiem,
ekonomikas un efektivitates prasibam;

27.2.  nodroSina Agentiiras priekSlikumu sagatavoSanu grozijumiem kartéja gada likuma
par budZetu, atbilsto$i budZeta programmu un apakSprogrammu rezultativajiem raditajiem,
sasniedzamajiem mérkiem, ekonomikas un efektivitates prasibam;

27.3.  nodroSina Agentiiras pamatbudzeta programmu un apak$programmu resursu
(iep€mumu) un planoto izdevumu tamju sastadiSanu un grozijumus;



27.4.  nodroSina Agentiras pamatbudZeta programmu un apakS$programmu finanséSanas
planu sagatavosanu un grozijumus;

27.5.  kontrole Agentiiras pieskirto asignéjumu izlietoSanu atbilstosi paredzetajiem
mérkiem, apstiprinatajam izdevumu tamém un sastdda pamatbudZzeta programmu un
apaksprogrammu izpildes analizes parskatus;

27.6.  nodroSina Agentiiras gramatvedibas uzskaiti un atskaiSu sagatavoSanu atbilstosi
normativo aktu prasibam,;

27.7.  nodrosina maksajumu veikSanu Agentiiras administréto programmu ietvaros;
27.8.  nodros$ina efektivu un caurredzamu finanSu darbibu un finan$u Iidzeklu plismu;
27.9. nodroSina gramatvedibas uzskaiti Eiropas Savienibas teritorialas sadarbibas

programmu birojam un VASAB sekretariatam un MI Centram;
27.10. nodroSina gada parskata finansu parskatu un to pielikumu sagatavosanu.

28. Informacijas sistému drosibas parvaldibas nodala neatkarigi un patstavigi organize
un vada Agentiiras un Ministrijas padotibas iestazu informacijas sistému drosibas pasakumu
IstenoSanu, ieverojot normativajos aktos noteiktas prasibas.

29. Informacijas sist€mu attistibas departaments:
29.1.  nodroS$ina departamenta parzina esoSo informacijas sist€mu attistibu, pieejamibu un
uzturéSanu;

29.2.  nodroSina valsts parvaldes pakalpojumu portala Latvija.gov.lv, Personas datu
parlikosanas pakalpojuma valsts informacijas sistému savietotaja attistibu un sadarbspgju, ka art
satura administré$anu un koordinéSanu;

29.3.  nodrosina atbalstu valsts iestadém e-pakalpojumu infrastruktiiras izmanto$ana;

29.4. isteno no Eiropas Savienibas fondiem un citiem finan$u instrumentiem finansétos
projektus e-parvaldes, informacijas sabiedribas un informacijas tehnologiju joma un nodro$ina
projektu parvaldibas sistémas JIRA lietoSanu Agentiira projektu parvaldiba un citos Agentiiras
1ek$€jos normativajos aktos paredzetaja apjoma;

29.5. nodroSina parrobezu sadarbibas projektu istenoSanu e-parvaldes infrastruktiiras
sadarbspgjas joma;

29.6. nodroSina Valsts informacijas resursu, sisttmu un sadarbsp€jas informacijas
sist€mas attistibu un sist€mas parzina funkcijas;
29.7.  nodroSina Valsts informacijas sistémas darbam ar Eiropas Savienibas dokumentiem

attistibu un sistémas parzina funkcijas;

29.8. nodroSina atbalstu publiskas parvaldes iestadéem Latvija.gov.lv, publisko
pakalpojumu kataloga, valsts informacijas sisttmu savietotaja departamenta parzina esoSo
koplietosanas komponensu (API Parvaldnieks, E-pakalpojumu ietvars) izmantoSana;

29.9.  nodros$ina Atvieglojumu vienotas informacijas sistémas uzturésanu;

29.10.  Nodrosina nekustama ipaSuma nodokla daudzbérnu gimenu atvieglojumu aprékina
risindjuma darbibu atbilstosi normativo aktu nosacijumiem.

30. KoplietoSanas risinajumu departaments:

30.1.  nodroSina departamenta parzina un turjuma esoso informacijas sistému attistibu,
t.sk. elektroniskas parvaldes koplietoSanas infrastruktiiras un lietojumu attistibu, pieejamibu un
uzturéSanu;

30.2.  nodrosina valsts vienota geotelpiskas informacijas portala geolatvija.lv attistibu;

30.3.  nodrosina Teritorijas attistibas planosanas informacijas sistémas, Regionalas
attistibas indikatoru modula darbibu un uzturésanu;



30.4. nodroSina Datu izplatiSanas un parvaldibas platformas (DAGR) darbibu un
uzturéSanu;

30.5.  nodroSina Latvijas Atvérto datu portala darbibu un uzturéSanu,

30.6. nodroSina Valsts un pasvaldibu iestazu timeklvietnu vienotas platformas
tehnologisko uzturéSanu;

30.7.  nodroSina oficialo elektronisko adresu IS pieejamibu, uzturésanu un attistibu;

30.8.  nodrosina koplietoSanas komponensu (Vienotas pieteikSanas modulis, Maksajumu
modulis, Datu izplatiSanas tikls, Darbibu auditacijas informacijas registra, Elektroniskas
dokumentu kratuves) pieejamibu, uzturé$anu un attistibu;

30.9. nodrosina Latvijas nacionalas vartejas pieejamibu parrobezu elektroniskajai
identifikacijai uzturéSanu un attistibu;

30.10. nodroSina Ministrijas un tas resora iestazu parzina eso$as informacijas un
komunikacijas tehnologiju (infrastruktiiras, tehnisko resursu, standarta programmatiiras u.c.)
darbibu, uzturé$anu un attistibu;

30.11. nodroSina Ministrijas un tas resora iestazu funkcijam un droSibas prasibam
atbilstosa datortikla darbibu, uzturéSanu un attistibu;

30.12. nodroSina Agentiiras parzina esoSo valsts informacijas sistému darbibu un
uzturéSanu.

31. Punkts svitrots.

32. Agentiras struktirvienibu uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju nosaka to
reglamenti, kurus izdod strukttirvienibas vaditajs, saskanojot ar direktoru.

VI. Lemumu, iek$€jo normativo aktu un citu dokumentu parbaude

33. Lémumu, iek$€jo normativo aktu uz citu dokumentu tiesiskuma un lietderibas
iepriek§€jo pamatparbaudi veic projekta izstradatajs, struktiirvienibas vaditajs un attieciga
augstaka amatpersona, viz€jot projektus, ka ar1 paraksttiesiga amatpersona, parakstot attiecigo
dokumentu.

34. Lémumu, iek$§jo normativo aktu uz citu dokumentu tiesiskuma iepriekSeju
papildparbaudi veic Administrativais departaments.

35. Incidentalo (par konkréto gadijumu), nejauSo un regularo p&cparbaudi veic
atbilstosi Agentiiras iek$€jos normativajos aktos noteiktajai kartibai.

VII. Darba grupas, komisijas.
36. Direktors ar rikojumu var veidot darba grupas vai komisijas atsevisku uzdevumu
izpildei.
VIII. Nosléeguma jautajumi.

37. Atzit par speku zaud&jusu Agentiras 2020.gada 2. septembra reglamentu Nr. 1-
3/20/2 “Valsts regionalas attistibas agentiiras reglaments”.

38. Reglaments stajas speka 2022.gada 1. maija.

Saskanots ar Vides aizsardzibas un regionalas attistibas lietu ministriju 2022.gada 13. aprila
vestuli Nr. 1-14/2828.

Saskanots ar Vides aizsardzibas un regionalas attistibas lietu ministriju 2022.gada 28. novembra
vestuli Nr. 1-14/8072.



Saskanots ar Vides aizsardzibas un regionalas attistibas lietu ministriju 2023.9ada 27. jiilija
vestuli Nr. 1-132/4313.

Saskanots ar Vides aizsardzibas un regionalas attistibas lietu ministres 2024.gada 26. februara
vestuli Nr. 1-14/1240.

Saskanots ar Viedas administracijas un regionalas attistibas ministres 2025.gada 27. janvara
vestuli Nr.1/15/479.

Direktors A. Undzeéns

Siraks, 66164622
arvis.siraks@vraa.gov.lv
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