Pasutitaja VienoSanas registracijas Nr. 13-7/15/1

Uznéméja VienoSanas registracijas Nr.

Vispariga vienosanas
Riga, 2015.gada Jjanvara

Valsts regionalas attistibas agentiira, direktora Rinalda Mucina persona, kur§ rikojas
saskana ar Ministru kabineta 2012.gada 9.oktobra noteikumiem Nr.689 ,,Valsts regionalas
attistibas agenttras nolikums” (turpmak — Pasititajs), no vienas puses, un

SIA ,,ZZ Dats”, valdes locekla Mara Ziemas persona, kur$ rikojas saskana ar statiitiem
(turpmak — Uzn€mgjs), no otras puses,

abi kopa turpmak saukti Puses un katrs atseviski Puse,

pamatojoties uz atklata konkursa ,,E-pakalpojumu lietojumprogrammatiiras pilnveido$ana
un uzturéSana” (iepirkuma identifikacijas Nr. VRAA/2014/28/AK) (turpmak teksta —
atklats konkurss) rezultatiem iepirkuma priekSmeta 1.dala ,,Portala www.latvija.lv valsts
parvaldes iestazu un pasvaldibu e-pakalpojumu lietojumprogrammatiiras pilnveidosanas un
uzturéSanas pakalpojumi” un iepirkuma priekSmeta 3.dala ,E-izzinu risindgjuma
lietojumprogrammatiiras pilnveidoSanas un uzturésanas pakalpojums”;

noslédz $adu visparigo vienoSanos (turpmak - VienoSanas):
1. Vieno$anas priekSmets

1.1. Pasititajs pasiita, bet Uzneémgjs apnemas veikt E-pakalpojumu
lietojumprogrammatiiras (turpmak - Sistéma) izmainu izstradi un uzturéSanu
Vieno$anas noteiktaja kartiba saskana ar atklata konkursa ,,E-pakalpojumu
lietojumprogrammatiiras pilnveidosana un uzturéSana”, ID. Nr.VRAA/2014/28/AK,
iepirkuma priekSmeta Tehnisko specifikaciju (1.pielikums), Uzpémégja tehnisko
piedavajumu (2.pielikums), ka arT pargjiem VienoSanas pielikumiem.

1.2. Pasiititajs apnemas piepemt kvalitativi sniegtu pakalpojumu un samaksat Uznéméjam
saskana ar §1s VienoSanas noteikumiem.

2. Vieno$anas summa

2.1. VienoSanas summa visa VienoSanas darbibas laika neparsniedz 123 840,00 EUR
(viens simts divdesmit tris tiksto$i astoni simti Cetrdesmit euro, 00 centi) bez
pievienotas vertibas nodokla, ko veido:

2.1.1. 23 040,00 EUR (divdesmit tris tiikstosi Cetrdesmit euro, 00 centi) par
iepirkuma priekSmeta 1.dalu ,,Portala www.latvija.lv valsts parvaldes iestazu un
pasvaldibu e-pakalpojumu lietojumprogrammatiiras pilnveidoSanas un uzturéSanas
pakalpojumi’’;

2.1.2. 100 800,00 EUR (viens simts tikstosi astoni simti euro, 00 centi) par
iepirkuma priekSmeta 3.dalu ,,E-izzipu risinagjuma lietojumprogrammatiiras
pilnveidoSanas un uzturéSanas pakalpojums”.

2.2. Pievienotas vértibas nodokla likmi pieméro atbilstosi konkréta rékina izrakstiSanas
diena spéka esosajiem normativajiem aktiem.

2.3. VienoSanas summa ietver maksu par izmantotam cilvékdienam Sist€mas
pilnveidoSanai un uzturéSanai, nemot véra, ka Uzneéméja noteikta specialistu
cilvekdienas likme ir 144,00 euro (viens simts Cetrdesmit Cetri euro, 00 centi)
atbilstosi Uznéméja finansu piedavajumam (3.pielikums) bez pievienotas vértibas
nodokla.
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2.4. VienoSanas kopgja summa ir ietvertas visas ar darba uzdevumu izpildi saistitas
izmaksas, transporta izdevumi, nodokli (iznemot pievienotas vértibas nodokli),
nodevas un atlaujas no tre$ajam personam, muitas u.c. maksajumi, kas nepiecieSami
VienosSanas pilnigai un kvalitativai izpildei.

2.5. VienoSanas summa ir maksimala summa, kas var tikt samaksata Uznémgjam S§is
VienoSanas ietvaros. Pasititajs ir tiesigs nepasiitit Darba uzdevumus vai pasiitit tOS
mazaka apjoma par summu, kas ir mazaka, ka noradita VienoSanas.

3. Visparéjie noteikumi
3.1. Vienos$anas darbibas termins ir 36 ménesi no Vienosanas noslégsanas dienas.

3.2. Pasutitajs darba uzdevumus pasiita pa dalam un par katras izstrades kartas darba
uzdevuma izpildi noslédz attiecigu ligumu.

3.3. Ligumi, kas noslégti par katra darba uzdevuma izpildi, pec parakstiSanas kliist par
Vieno$anas pielikumiem un neatpemamam ta sastavdalam.

3.4. Ligumos ieklautie noteikumi un nosacijumi nedrikst biit pretruna Sai VienoSanas un
tas pielikumiem.

3.5. Pasiititajam nav pienakums VienoSanas darbibas laika pasitit visus darba uzdevumus
Tehniskas specifikacija noteiktaja apjoma.

4. Darbu pasiitiSanas un pienemsanas kartiba
4.1. Sist€mas izmainu pieprasijumu realizacija.

4.1.1. Izmainu pieteikuma novértésanu Uznéméjs veic 10 (desmit) darba dienu
laika p&c ta sanemsSanas. Ja izmainu pieteikuma novertésana objektivu apstaklu del
nav iespgama 10 darba dienu laika, Uzpemejs par to informé Pasititaja atbildigos
parstavjus un vienojas par citiem novertéjuma iesniegsanas terminiem.

4.1.2. Péc tam, kad Pasttitajs ir apstiprindjis Uzpéméja iesniegto izmainu
pieteikuma novert€§jumu vai arl novert€§jumu, kura ir veiktas savstarpgji apstiprinatas
izmainas, Uznéméjs veic izmainu izstradi, test€Sanu un lietotdju dokumentacijas
papildinaSanu, pamatojoties uz Pasiititdja prasibam, apstiprinato programmatiiras
projektéjuma aprakstu un savstarp&ji parakstitu vienoSanos par darbu izpildi un
izpildes terminiem.

4.1.3. Par katru Sist€émas izmainu pieteikuma realizaciju tiek abpusé&ji parakstits
ligums par darba uzdevuma izpildi (turpmak - Ligums), kura tiek noradits veicamo
darbu saturs un apjoms, noteikts izpildes termins, veicamo darbu ligumcena, ka arT citi
noteikumi un nosacijumi, kurus kads no Lidzgjiem uzskata par bitiskiem un otra puse
tam piekritusi. Veicamo darbu ligumcena tiek veidota no PuSu saskanotas izmainu
realizacijas darbietilpibas un Vienosanas 2.2.punkta noraditas Uznémgja specialistu
stundas likmes.

4.1.4. Péc darbu izpildes pabeigSanas Uzne€méjs iesniedz Pasiititajam Liguma
paredz€tos darba rezultatus (nodevumus) un e-pasta informé Pasititaja pilnvaroto
personu par attieciga darba uzdevuma pabeigSanu un rezultatu gatavibu nodosanai un
apstiprinasanai.

4.1.5. Ja konkrétaja Liguma nav noteikts citadi, Pasutitajs ne ilgak ka 20
(divdesmit) darba dienu laika péc darba rezultatu (nodevumu) sanemsanas parbauda
veikto darbu atbilstibu Liguma noteiktajam darba uzdevumam.

4.1.6. Pasiititajs bez saskanoSanas ar Uzpéméju var iesaistit darbu nodoSanas —
pienemsanas procesa, tai skaita akcepttestéSanas veikSana, tresas personas.
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4.1.7. Ja Uznéméja veiktie darbi atbilst Liguma noteiktajam darba uzdevumam un
ir sanemts pozitivs akceptéSanas slédziens, VienoSanas 5.punktd minétas pilnvarotas
personas abpus€ji paraksta darbu nodoSanas - pienemsSanas aktu, ar kuru tiek
apstiprinata darbu izpilde un kas ir pamats rékina izrakstiSanai un norékinu veikSanai.

4.1.8. Ja darbu nodosanas - pienemsanas procediiras izpildes gaita ir konstateta
veikta darba neatbilstiba noteiktajam darba uzdevumam, darba uzdevums netiek
uzskatits par izpilditu atbilstosi Liguma noteikumiem, par ko Pasiititaja pilnvarota
persona elektroniski ar e-pasta pazinojumu informé Uzném¢&ja pilnvaroto personu. Péc
minéto trikumu novérSanas izdarama attieciga darbu uzdevuma rezultatu atkartota
pienemsana.

4.1.9. Darbu uzdevuma rezultats (nodevums) tiek uzskatits par izpilditu atbilstosi
Liguma noteikumiem taja diena, kad Uzne€mé;js ir iesniedzis darbu uzdevuma rezultatu
(nodevumu) (saskapa ar VienoSanas 4.1.4.apakSpunkta noteikto kartibu), ja darbu
nodoSanas — piepemsSanas procediiras izpildes gaita netiek konstateta veikta darba
neatbilstiba noslégtajam Ligumam un VienoSanas 5.punkta min&tas pilnvarotas
personas ir abpus€ji parakstijuSas darbu nodoSanas — pienemsSanas aktu, ka ari
Vienosanas 4.1.10.apakSpunkta noteiktajos gadijumos. Ja darbu uzdevuma rezultatu
(nodevumu) nodoSanas — pienemsSanas procediiras izpildes gaita ir konstateta veikta
darba neatbilstiba noslégtajam Ligumam, par ko Uzn€mgjs tiek informéets saskana ar
VienoSanas 4.1.8.apakSpunktu un tiek veikta atkartota iesniegta darbu uzdevuma
rezultatu (nodevumu) nodosanas — pienemsanas procediira, darbu uzdevuma rezultats
(nodevums) tiek uzskatits par izpilditu taja diena, kad Uzpémegjs darbu uzdevuma
rezultatu (nodevumu) atkartoti ir iesniedzis Pasttitdjam, ja VienoSanas 5.punkta
minétas pilnvarotas personas ir abpusgji parakstijuSas darbu nodosanas — pienemsanas
aktu par So darbu uzdevuma rezultatu (nodevumu) vai iestajusies VienoSanas
4.1.10.apak$punkta noteiktie apstakli.

4.1.10. Ja VienoSanas 4.1.5.apakSpunkta noteiktaja termina no darbu uzdevuma
rezultatu (nodevumu) sapemsSanas Pasiititajs nav izpildijis darbu pienemsSanai
nepiecieSamo parbaudes procediiru vai Pasiititaja pilnvarota persona nav pa e-pastu
iesniegusi Uznémeéja pilnvarotajai personai motivétu ligumu darbu pienemsSanas
termina parcelSanai, tiek uzskatits, ka Uznémegja izpilditie darbi ir akcepteti bezierunu
kartiba un Pasiititajam nav iebildumu par to apjomu un kvalitati.

4.1.11. Péc darbu nodoSanas - pienemsSanas akta parakstiSanas dienas Uznémgjs
izraksta Pasttitajam rékinu par darbu pienemsanas — nodosanas akta noradito summu,
kuru Pasiititajs apmaksa 20 (divdesmit) dienu laika no rékina sanems$anas dienas no
Uznémeja.

4.1.12. Uzpéméja izstradatam un ieviestam izmainam Uzn€méjs nodroSina
garantijas uzturé$anu 12 ménesus no izmainu realizacijas nodosanas/pienemsanas akta
parakstiSanas dienas un garantijas laika konstatétas kltidas tiek noverstas bez papildus
maksas. Garantijas perioda laika par izmainu pieprasijumu nevar uzskatit logiskas
kltidas projektgjuma vai projekt€jumam un prasibam (PPA, PPS) neatbilstoSas
realizacijas programmatiiras koda.

4.2. Sist€mas uzturé$ana, problémas pieteikumu risinasanas procediira uzturésanas perioda.

4.2.1. Sistémas uzturéSanas darbi tiek veikti tikai péc to saskanoSanas ar Pasutitaja
atbildigo personu (t.sk. e-pasta).

4.2.2. Uzpéméjam janodroSina pieteikumu apstrade darba dienas no 9.00 lidz
17.00. Pieteikumi, kas iesniegti péc 17:00 vai izejama (sveétku) diena, uzskatami par
nakamaja darba diena 9.00 no rita pienakuSiem. Darba stundas tiek aprékinatas darba
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laika no 9.00 Iidz 17.00 darba dienas. Arpus minéta darba laika pieteikumi tiek
pienemti elektroniski un to apstrade tiek uzsakta nakamas darba dienas sakuma.

4.2.3. Piesakot pieteikumu, Pasiititaja kontaktpersona formul€ problémas aprakstu
vai jautajumu un pieteikuma risinasanas prioritati. Registréjot pieteikumu Uznéméjam
un Pasititajam javienojas par pieteikuma vienotu izpratni (galigo formul&jumu, biitibu
un risinasanas prioritati). Ja nepiecieSams, Pasiititajs sniedz pieteikuma risinasanai
nepiecieSsamo papildus informaciju.

4.2.4. UzturéSanas pakalpojuma ietvaros Uznéméjs nodrosina stabilu sistémas
darbibu. Kopgja (gan planota, gan neplanota) sist€mas pieejamiba gada laika nedrikst
biit zemaka par 99,5%, iznemot gadijumus, kad sist€mas darbibas partraukums ir
noticis no Izpilditaja neatkarigu iemeslu dél.

4.2.5. Pasiititajs ir tiesigs neapmaksat veiktos darbus, ja to veikSana nav tikusi
saskanota ar Pasiititaja atbildigo personu.

4.2.6. Uznéméja darbinieku faktiski nostradatais laiks tiek uzskaitits stundas, kur
vidgjais viena darbinieka darba laiks ir ne vairak ka 21,4 darba dienas ménesi 8
stundas diena. Uznémgjs sagatavo un Pasiititajam iesniedz parskatu par ieprieksgja
kalendaraja ménesi veiktajiem ar Pasiititaju saskanotiem uzturéSanas darbiem uzradot:

4.2.6.1. uztur@Sanas ietvaros atskaites ménesi slégto (atrisinato) pieteikumu
sarakstu un to risinasanai patéréto cilvékdienu skaitu;

4.2.6.2. risinasana esoSo pieteikumu sarakstu,;

4.2.6.3. atskaites ménest piegadato laidienu sarakstu.

4.2.7. Parskatu Uzpemejs iesniedz tikai par attiecigaja meénesi sniegtajiem

uzturéSanas pakalpojumiem.

4.2.8. Ja nepiecieSams, Uznéméjs nodroSina bezmaksas aprékinu un Uzpémgéja
eksperta klatienes konsultacijas Pasttitaja darbiniekiem par uztur€Sanas ietvaros
patéréto darbietilpibu, tas noteikSanai izmantotas metodes pielietojumiem, ka ari
sniedz Pasiititajam darbietilpibas novertéSanai izmantoto informaciju.

4.2.9. Pasiititajs 5 (piecu) darba dienu laika izskata Uznémegja iesniegto parskatu
par veiktajiem darbiem.

4.2.10. Ja Uznéméja iesniegta parskata parbaudes rezultati ir pozitivi, tiek sastadits
un abpus€ji parakstits darbu nodoSanas — pienemsSanas akts, kas ir pamats rékina
izrakstiSanai un norékinu veiksanai.

4.2.11. Ja 5 (piecu) darba dienu laika no parskata sanemsSanas dienas, Pasttitaja
pilnvarota persona nav rakstiski vai pa E-pastu iesniegusi Uznéméja pilnvarotajai
personai pamatotas iebildes ar ligumu veikt izmainas un/vai papildinasanu parskata,
tiek uzskatits, ka darbu izpilde ir akceptéta bezierunu kartiba.

4.2.12. Péc Sistemas wuztur€Sanas darbu nodoSanas - pienemSanas akta
parakstiSanas, Uzpemgjs izraksta rékinu. Pasititajs norékinas ar Uzpémé&ju 20
(divdesmit) darba dienu laika p&c rékina sanemsanas no Uznémgja.

5. Pusu sadarbiba un pilnvarotas personas

5.1. VienoSanas izpildei katrs no Lidzgjiem nozimé parstavi, kura pienakums ir vadit un
kontrolét VienoSanas izpildi un informé&t par VienoSanas izpildi gan savu, gan ar1 otru
pusi.

5.2. Par Vienos$anas izpildi atbildiga persona no Pasititaja puses tick noziméts: Valsts un
paSvaldibu informacijas sisttmu departamenta Informacijas sist€emu funkcionalas
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darbibas nodroSinajuma nodalas vaditajs Aivars Bojars, mob.29531976, e-pasts:
aivars.bojars@vraa.gov.lv.

5.3. Par VienoSanas izpildi atbildigas personas no Uznémeju puses tiek noziméts: SIA ,,ZZ
Dats” direktora vietnieks attistibas jautajumos Edzus Zeiris, talr. 67686957, e-pasts:
edzus.zeiris@zzdats.lv.

5.4. Jebkurs oficials pazinojums, liigums, pieprasijums vai cita informacija (iznemot
tehniskas dabas informaciju) saskana ar So VienoSanos tiek iesniegta rakstveida un
tiek uzskatita par iesniegtu vai nosutitu tai pasa diena, ja ta nositita pa faksu vai
nodota rokas otram Lidz&jam pret parakstu. Ja pazinojums nosiitits ka registréts pasta
sttljums, tad sanemsSanas diena biis pasta pazinojuma datums par Sada sttijuma
izsniegSanu. Visi pazinojumi Lidzgjiem tiks nosiititi uz $aja VienoSana noraditajam
adresém.

6. Lidz€ju tiesibas un pienakumi.

6.1. Uznéméja pienakumi ir:

6.1.1. nodros$inat Uzp€mgja izstradatam un ieviestam izmainam garantijas
uzturéSanu, kuras laika konstatétas kliidas tiek novérstas bez papildus maksas, 12
ménesSus no izmainu ievieSanas darbu nodoSanas/pienemsSanas akta parakstiSanas
dienas;

6.1.2. veikt programmatiiras bezklidu vai jaunu versiju un uzlabojumu servisa
paku (vai atseviSku klidu labojumu veida) piegadi saskana ar VienoSanas pielikumu
Nr.1;

6.1.3. pazinot Pasutitajam rakstiska forma par nodomu slégt ligumu ar
apaksuzpeéméjiem, par kuriem ar Pasutitaju nav panakta vienoSanas, vai par jau esoSo
apakSuznémeéju nomainu §1s VienoSanas ietvaros. Pirms minéto ligumu slégSanas vai
izmainam ir nepiecieama ieprick$gja rakstiska Pasiititaja piekrisana. Sads pazinojums
un Pasutitaja piekriSana vai iebildums neatbrivo Uzne€meju no §is VienoSanas ietvaros
noteiktajam saisttbam vai pienakumiem;

6.1.4. uzturéSanas pakalpojumu sniegSanas ietvaros pienacigi pildit visus parg&jos
Uzpéméja pienakumus, kas noteikti $aja VienoSana un tas pielikumos;

6.1.5. pie jebkadu Sisteémas izmainu nodoSanas Pasititdjam, nodot Pasiititajam
programmatiiras pirmkodu un izpildkodu (ciktal tas neaizskar ar likumu aizsargatas
treSo personu autortiesibas), ka ari Sistemas dokumentacijas atjaunotu variantu.
Programmatiiras kodus un dokumentaciju Uznéméjs iesniedz elektroniski MS Office
lasama formata, nosttot uz Pasiititaja noraditu e-pasta adresi, uzkopgjot uz Pasiititaja
noradita FTP servera vai ierakstot kompaktdiska, péc Pasiititaja izvéles;

6.1.6. Ar darbiniekiem noslégt konfidencialitates ligumus, kas paredz noteikumus
un atbildibu darba ar Pasititaja datiem, ka ari iekS€jos noteikumos paredzet
noteikumus darbibam ar parolém un citiem parametriem, kas nosaka piekluvi sist€mai.

6.2. Pasititaja pienakumi ir:

6.2.1. nodro§inat  Pasiititaja personala piedaliSanos intervijas, ja tadas
nepiecieSamas;
6.2.2. péc Uzpémeja pieprasijjuma nodroSinat Uzpémé&am pieeju Pasititaja

parzina esoSiem resursiem (informacijai, materialiem, datoru sisttmam un tml), kas
nepiecieSami VienoSana paredz€to pakalpojumu sniegSanai.

6.2.3. pienemt un samaksat par kvalitativi sniegtu pakalpojumu.
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6.3.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Ar So Vienosanos Uznéméjs apnemas savas kompetences robezas veikt visas
nepiecieSamas un iesp€jamas darbibas, lai parliecinatos, ka Uzpémeéja nodrosinato
uztur€Sanas pakalpojumu rezultata Sist€ma var€s pilniba darboties, netiks izdz@sta vai
bojata savadaka veida, vai Sist€éma esosie dati un cita veida informacija netiks zaudéta,
grozita vai padarita par neprecizu un neuzticamu, vai Sist€éma kopuma vares darboties
atbilstosi tas definétajai funkcionalitatei.

7. Lidzeju atbildiba

Par Vienosanas 1.pielikuma noteikto reakcijas terminu neievérosanu Uznémeéjs maksa
Pasiititajam ligumsodu 30,00 EUR (trisdesmit euro, 00 centi) par katru kav&juma
stundu. Ligumsods ir ierobezots ar 10% (desmit procentiem) no konkréta darba
ligumcenas (saskana ar Finansu piedavajumu).

Par Vienosanas 1.pielikuma noteikto Augstas prioritates problému novérSanas terminu
kavejumu Uznéméjs maksa Pasititagjam ligumsodu 50,00 EUR (piecdesmit euro, 00
centi) par katru kav€juma stundu. Par VienoSanas l.pielikuma noteikto Vidgjas
prioritates problému novérSanas terminu kave&jumu Uzpeéméjs maksa Pasiititajam
ligumsodu 30,00 EUR (trisdesmit euro, 00 centi) par katru kav&uma stundu.
Ligumsods ir ierobezots ar 10% (desmit procentiem) no konkréta darba ligumcenas
(saskana ar Finansu piedavajumu).

Par VienoSanas noteikto maksajumu kav&jumu Pasiititajs maksa Uzpeéméjam
ligumsodu 0,1% (vienas procenta desmitdalas) apméra no laika nesamaksatas summas
par katru kaveéjuma dienu, bet ne vairak, ka 10% no nokavéta maksajuma summas.

Par Sist€mas pakalpojuma ievieSanas terminu parkapumu Uzp€mgja vainas dg]
Uznémejs maksa Pasiititajam ligumsodu 0,1% (vienas procenta desmitdalas) apmera
no konkréta darba (saskana ar FinanSu piedavajumu) ligumcenas diena. Jebkura
pakalpojuma izpildes laiks tiek skaitits lidz dienai, kad Pasutitajs pakalpojuma
rezultata piegadato nodevumu (nodevumus) ir parbaudijis, akcept€jis un parakstijis
nodo$anas — pienemsanas aktu.

Uzpeémejs atbild par tieSajiem zaud€umiem, kas Pasttitajam raduSies Sist€mas
lietoSanas rezultata, apmacibu, programmatiiras izstrades, precu piegades vai
ieviesanas pakalpojumu sniegSanas rezultata neatkarigi no ta, vai tas noticis Uzpeémeja
rupjas neuzmanibas vai launa noliika de], taja skaita, arT par zaudeéjumu piedzinas
prasijumiem, kuri vérsti pret Pasiititaju Sistemas kliidu vai to nesavlaicigas noveérSanas
de]. Sada gadijuma Pasiifitdijs nodrosina Uzpémgjam iesp&ju aizstavéties pret
zaudgjumu piedzinu, pieaicinot to ka treSo personu tiesa.
Uzneéméejs atbild par zaud€umiem, kas Pasttitdjam raduSies Uzpéméja vieglas
neuzmanibas dé], ja Uzpémé&jam bija zinams, ka izveletais darba panémiens vai
Pasiititaja noradijumu izpilde var radit zaud&jumus, bet Uznéméjs par $adu zaud&jumu
risku Pasiititaju nav bridinajis.
Ja Uznéméjs parkapj VienoSana noteiktas konfidencialitates saistibas, tad Uzneméjs
maksa Pasiititajam vienreiz&ju ligumsodu EUR 1500,00 (viens tiikstotis pieci simti
euro) par katru atseviSku parkapuma gadijumu. Pasititaja pienakums pirms ligumsoda
ieturéSanas ir iesniegt Uznémejam konfidencialitates saistibu parkapumu apstiprinoSus
pieradijumus.
Ligumsoda samaksa pati par sevi neatbrivo Uzpémegju no zaud&umu atlidzinaSanas
pienakuma, pieméram, gadijuma, ja Pasiititajs jau ir veicis apmaksu par vairakiem
sniegtajiem pakalpojumiem, bet sakara ar Uznémgéja pielauto VienoSanas parkapumu
Pasiititajs nevar izmantot iepriekS nodoto darbu rezultatus.
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7.9. Par jebkuru maksajuma kav&jumu saistiba ar to, ka Pasiititajam Valsts kasé nav
pieejami valsts budZeta lidzekli, Pasutitajs rakstiski informé Uznémé&ju attieciga
ménesa ietvaros. Sada gadijuma Pasiititajs tiek atbrivots no Vieno$anas 7.3. punkta
noteikta ligumsoda maksasanas

7.10. Pasutitajam ir tiesibas ar vienpus€ju pazinojumu izbeigt Vienosanos, ja:

7.10.1. ir stajies spéka tiesas spriedums par Uznémégja atziSanu par
maksatnespgjigu;
7.10.2. pret Uznéméju tikusas verstas sankcijas, kas saistitas ar aresta uzlikSanu

Uznémgja bilances aktiviem vairak neka par 50% (piecdesmit procentiem) no kopgjo
aktivu apjoma;

7.10.3. Uznéméjs nepilda VienoSanas saistibas un neatbilstibas nav novérstas 30
(trisdesmit) dienu laika no rakstiska bridinajuma sanemsanas;

7.10.4. nodevumu nepienemsanas gadijuma;

7.10.5. Uzpémejs nevar nodroSinat iepirkuma dokumentacija  noradito

apakSuzneéméju piedalisanos vai darbu izpild€ iesaistito specialistu kvalifikaciju, kada
noradita Uznéméja piedavajuma;

7.10.6. Uznémgjs saistiba ar Vienosanas noslégsanu vai Vienosanas izpildes laika ir
sniedzis nepatiesas vai nepilnigas zinas vai apliecinajumus;

7.10.7. Uzne&mgjs saistiba ar VienoSanas noslégsanu vai izpildi ir veicis prettiesisku
darbibu;

7.10.8. bez Pasutitaja piekriSanas ir ierosinats Uzpéméja tiesiskas aizsardzibas
process;

7.10.9. ir pasludinats Uznémé&ja maksatnespejas process vai iestajas citi apstakli,

kas liedz, vai liegs Uzpémé&jam turpinat VienoSanas izpildi saskana ar VienoSanas
noteikumiem vai kas negativi ietekmé Pasiititaja tiesibas, kuras izriet no Vieno$anas;

7.10.10. Uznémé;js Pasiititajam nodarijis zaud&jumus;

7.10.11. Uzpém¢js ir patvaligi partraucis VienoSanas izpildi, tai skaita, ja Uznémejs
nav sasniedzams juridiskaja adres€ vai deklarétaja adresé;

7.10.12. VienoSanas turpmaku izpildi padara neiesp&jamu vai apgriitina neparvarama
vara,

7.10.13. Ministru kabinets ir pienémis l[émumu, kura rezultata Pasititajam ir biitiski

samazinats vai atnemts finans€jums, ko Pasiititajs bija paredzgjis izmantot VienoSanas
paredzeto maksajuma saistibu segSanai.

7.11.  Gadijuma, ja Pasititajs izbeidz VienoSanos saskana ar Uzneéméja ligumsaistibu
neizpildi Liguma 7.10.3.-7.10.7.apakSpunktos noteiktaja gadijuma, Uzneémejs maksa
ligumsodu 10% (desmit procenti) apméra no Finansu piedavajuma noraditas kopgjas
summas

7.12. Ja Uzpémgjs atkapjas no VienoSanas izpildes bez tiesiska pamata un Pasutitajs ir
pienacigi pildijis visas ar So VienoSanos uzpemtas saistibas, tad Uzneéméjs maksa
Pasiititajam ligumsodu 10% (desmit procenti) apméra no FinanSu piedavajuma
noraditas kop€jas summas.

7.13. Ligumsoda piedzina notiek, nosiitot Uzpeémejam rakstveida pretenziju un, versot
piedzinu pirmaja karta pret Uznéméejam maksajamam summam, ja tadas Uznémejam
pienakas un Iigumsaistibu izpildes nodroSinajumu.
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7.14.

7.15.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Ja Pasiititajs atkapjas no VienoSanas bez tiesiska pamata un Uznémgjs ir pienacigi
pildijis visas ar So VienoSanos uznemtas saistibas, tad Pasiititaja pienakums ir
apmaksat visus faktiski veiktos darbus, ka arT atlidzinat Uznémgja atrauto pelnu.

Visi ar So VienoSanos noteiktie ligumsodi ir noteikti ar atrunu, ka kopgja
ligumsodu summa neparsniegs 10% no VienoSanas kopg€jas summas.

8. Autortiesibas un licences

Visi Sistéma un Elektroniskaja pakalpojuma Pasiititaja vai treSo personu ievaditie un
Sisttmas darbibas rezultata iegiitie dati visos to formatos ir Pasititaja vai datu
subjektu ekskluzivs 1pasums.

Autora mantiskas tiesibas uz VienoSanas ietvaros izstradatajiem un Pasiititajam
piegadatajiem nodevumiem Pasiititajam pariet ar bridi, kad Sist€ma un Elektroniskais
pakalpojums ir pilniba piegadati Pasiititajam, ieviesti un parakstits nodoSanas —
pienemsSanas akts. Pasutitajs ir tiesigs veikt jebkuras piegadatas Sist€mas
programmatiiras modifikacijas, kuras saistitas ar programmatiiras iespgju
paplaSinasanu, sadarbsp&jas nodro$inasanu ar citam programmam, taja skaita — uzdot
Sadu modifikaciju veikSanu treSajam personam, ka arT nodot citam valsts parvaldes
iestadém ar tiesibam to brivi kop&t, izmantot, mainit un uzlabot savam vajadzibam.
Programmatiiras modifikaciju (iznemot paredzeéto konfiguracijas izmainu) veikSanas
gadijuma uz modific€tajam Sisteémas dalam vairs nav speka liguma 16. punkta mingtas
garantijas saistibas.

Uznémgjam savos iesniedzamajos darbu nodevumos ir aizliegts ieklaut jebkadas
norades, kas satur ierobezojumus Pasttitdjam pilnigi brivi rikoties (sadalit, publicét,
ieklaut izvilkumus citos tekstos, nodot citam personam, u.c.) ar sanemtajiem
nodevumiem vai to dalam. Uznéméjs nedrikst nekados gadijumos pieprasit, lai
Pasutita)s jebkadi izmantojot darbu izpildes rezultatus (nodevumus), obligati publicé
atsauces uz Uzpéméju. Saja punkta raksturotas norades darbu izpildes rezultatos
(nodevumos), rikojoties ar tiem vai jebkadam to dalam, Pasiititajs nenem véra.

Uznéméjs garant€, ka ar visiem darbiniekiem un konsultantiem ir noslédzis ligumus,
saskana ar kuriem autortiesibas uz izstradato Sist€mu (treSas personas programmatiiras
adaptacijas gadijjuma — uz izstradatajiem pielagojumiem) pieder Uzpémé&jam un
Uzpéméjam nav zinama neviena treSa persona, kura varétu §is Uznémgéja tiesibas
apstridet, ka ar likt Sk&rSlus Sist€émas izmantoSanai. Gadijuma, ja treSas personas pret
Pasutitaju iesniedz prasibas par neatlautu autortiesibu objektu izmantosanu, Uznémejs
apnemas iestaties lieta ka treSa persona un uzpemties pilnu atbildibu par visiem
Pasiititaja zaudejumiem.

Uznémgejs garanté, ka 99 (devindesmit devinus gadus) neizmantos savas autora
personiskas tiesibas uz izlemSanu, vai Programmatiiras nodevumi vai Dokumentacijas
nodevumi tiks izzinoti un kad tie tiks izzinoti un uz nodevumu atsaukSanu. Autora
personiskas tiesibas uz izlemSanu, vai darbs tiks izzinots un kad tas tiks izzinots
(Autortiesibu likuma 14. panta pirmas dalas 2.punkts), darba atsaukSanu (Autortiesibu
likuma 14.panta pirmas dalas 3.punkts), uz darba neaizskaramibu (Autortiesibu likuma
14.panta pirmas dalas 5.punkts) un pretdarbibu (Autortiesibu likuma 14.panta pirmas
dalas 6.punkts). Gadijuma, ja Uznémgjs vai kads no Uznémeja darbiniekiem izmanto
savas augstakminétas autora personiskas tiesibas, Uznéméja un prasibas célaja
pienakums ir solidari atlidzinat Pastititajam visus izdevumus, kuri saistiti ar Sist€mas
izstradi un ievieSanu, taja skaita, bet ne tikai — izmaksas konsultantiem, arpakalpojumu
sniedz&jiem, sist€émas modific€Sanas, datu ievades pakalpojumu sniedz&jiem, izmaksas
par tehnisko infrastruktiiru un treSo personu programmatiiras licencém, ka ar1 jebkuras
citas izmaksas, kuras saistitas ar Sistemas projektéSanu, izstradi, uzturésanu, attistibu
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un lietoSanu.
8.6. Uznem¢éjs garant€, ka Sist€émas izstrade nav pielauti nekadi autortiesibu parkapumi.

8.7. Lidzgjiem (taja skaita jebkuram treSajam personam) saglabajas autora mantiskas
tiesibas uz tiem dokumentiem, materialiem, datiem vai programmatiru, kura ir tikusi
izmantota VienoSanas izpildes ietvaros un, uz kuram Lidzgjiem vai tre$ajam personam
ir bijusas autora mantiskas tiesibas jau pirms Vienosanas speka stasanas briza.

8.8. Gadijuma, ja pret Pasutitaju tiks verstas treSo personu prasibas par intelektuala
Ipasuma tiesibu parkapumiem, kas tiesi vai netiesi saistiti ar VienoSanas izpildes laika
raditajiem darbu rezultatiem vai to atseviskam dalam, Uznéméjs apnemas atbildet par
SIm treSo personu prasibam un atbrivot Pasiititaju no jebkadas atbildibas $aja sakara.
Uznémgjam ir pienakums atlidzinat Pasiititajam visus un jebkadus izdevumus, kas tam
radusies saistiba ar Sadiem treSo personu prasijumiem.

8.9. Uznémg&jam savos iesniedzamajos darbu nodevumos ir aizliegts ieklaut jebkadas
norades, kas satur ierobezojumus Pasititdjam pilnigi brivi rikoties (sadalit, publicet,
ieklaut izvilkumus citos tekstos, nodot citam personam, u.c.) ar sapemtajiem
nodevumiem vai to dalam. Uzpéméjs nedrikst nekados gadijumos pieprasit, lai
Pasiititajs jebkadi, izmantojot nodevumus, obligati publicé atsauces uz Uznémgju. Saja
punkta raksturotas norades nodevumos, rikojoties ar tiem vai jebkadam to dalam,
Pasiititajs nenem vera.

9. Konfidencialitates noteikumi

9.1. Par konfidencialu informaciju VienoSanas izpratn€ Lidzgji uzskata jebkadu
informaciju, kas Uzpeémé&jam un ta darbiniekiem kluvusi zinama saistiba ar VienoSanas
izpildi (turpmak teksta - Konfidenciala informacija).

9.2. Par Konfidencialu informaciju uzskatama informacija saskana ar VienoSanas
8.1.punkta noradito neatkarigi no ta, kada forma $§1 informacija ir ietverta, izveidota
vai uzglabata, t.i., ta var biit mutiska, rakstiska, elektroniska vai jebkada veida datu
nesgjos noforméta forma.

9.3. VienoSanas ietvaros Konfidencialo informaciju ir tiesigs lietot tikai Uznéméjs, ta
darbinieki, ja vien L1dz€ji VienoSanas darbibas laika rakstiski nevienojas citadak.

9.4. Lidzgji ar Konfidencialas informacijas prettiesisku izpauSanu VienoSanas ietvaros
saprot — Konfidencialas informacijas nodoSana mutiski, rakstiski, elektroniski vai
jebkada cita tehniska veida, tas kop€Sana, pavairoSana, kopéSana datu nes&jos
(disketes, CD diskos, mini diskos, ka ari citos informacijas datu uzglabatajos),
izplatiSana, pardoSana, davinasana, iznomasana, izmainiSana, parveidoSana, laboSana
un nodoSana treSajam personam vai citas lidzigas darbibas ar Konfidencialo
informaciju.

9.5. Konfidencialitates aizsardzibas noteikumi neattiecas uz tadu informaciju:

9.5.1. Kas Konfidencialas informacijas nodoSanas laika vai p&c ta ir publiski
pieejama vai kliist sabiedribai pieejama (iznemot gadijumu, kad ta kliist pieejama
Vieno$anas noteikumu neizpildes rezultata Uzné€mgja vai ta darbinieku vainas dél).

9.5.2. Kas bija likumiga karta Uznémegjam vai ta darbiniekiem pieejama pirms tas
sanemsanas no Pasiititaja (pieradams ar rakstiskiem oficialiem dokumentiem).

9.5.3. Informacija, kura saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem ir
atklata, vai kuru valdibas, valsts vai pasvaldibu iestades noteikusas par atklatu.

9.5.4. Informacija, kura, ievérojot Latvijas Republikas normativo aktu prasibas, ir
janodod valsts vai pasvaldibu iestadem, kuras saskana ar normativajos aktos S$tm
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iestadem dotajam tiestbam padara sanemto informaciju par atklatu un publiski
pieejamu.

9.55. Informacija, kura oficiali ir publicéta Pasiititaja interneta majaslapa, preses

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

izdevumos, gramatas, publiski pieejamos informativos katalogos, bukletos,
informativos iespiedmaterialos un reklamas.

Uznémgéjs un ta darbinieki Konfidencialo informaciju izmanto un pielieto, stingri
ievérojot Pasiititdja noteikumus, Pasititdja darbinieka mutiskos un rakstiskos
noradijumus, apnemoties paklauties ar1 citu Pasutitaja darbibu reglament€joso
dokumentu prasibam, pieméram, Pasiititaja procediru prasibam, ka arT citu
dokumentu, kurus noradis Pasiititaja darbinieki, prasibam.

Uznémgjs un ta darbinieki Konfidencialo informaciju uzglaba tada drosa vieta un
veida, lai pilniba izslégtu iesp&ju citam treSajam personam piekliit pie Konfidencialas
informacijas. Uzném&jam un ta darbiniekiem jaizmanto visi iesp&jamie aizsardzibas
lidzekli, lai drosi uzglabatu Konfidencialo informaciju. Ja Uzpéméja vai ta darbinieku
riciba nav pietiekosi droSi Konfidencialas informacijas aizsardzibas lidzekli, tam ir
pienakums nekavé€joties informét Pasiititaju par sadiem apstakliem, lai vienotos par
talako darbibu.

Uznemé;js ir atbildigs, lai nekavejoties, pec iesp&jas sapratigi 1saka laika, tas pazinotu
Pasiititajam par katru gadijumu, kad Konfidenciala informacija, kas tika nodota
Uzpéméjam vai ta darbinieku riciba, ir nozaudéta (neatkarigi no nozaud€Sanas
iemesliem), treSo personu nolaupita vai notikusi treSo personu prettiesiska un
pretlikumiga iejaukSanas — informacijas parveidoSana, dal€ja vai pilniga dz€Sana,
parkop@sana un nodosana citam personam, kuram nav VienoSana paredzgtas tiesibas
pieklut Konfidencialai informacijai, ka ar, ja notikuSas cita veida prettiesiskas vai
pretlikumigas darbibas ar Konfidencialo informaciju, ja iestajusies Neparvaramas
varas apstakli, ka arT visiem iesp&jamiem lidzekliem censties noverst un/vai mazinat
nevélamas sekas.

Péc Pasutitaja vai ta darbinieku pirma pieprasjjuma Uzpémé&am ir pienakums
nekavéjoties atdot Uzpe€mé&jam vai ta darbinieku riciba nodoto vai nonakuso
Konfidencialo informaciju.

Uzpémejs nodroSina, ka pec Pasutitaja vai ta darbinieku pirma pieprasijuma
nekav@joties tiek iznicinata Konfidenciala informacija (péc Pasutitaja vai ta darbinieku
noradijumiem - visa tas apjoma, tas atseviSskas dalas, tas originali, kopijas vai cita
veida atvasinajumi), ka art nodroSina, ka tiek izpilditi citi Pastititaja vai ta darbinieku
noradijumi attieciba par Konfidencialo informaciju, ja vien tie nav pretruna ar Latvijas
Republikas normativo aktu prasibam vai VienoSanas noteikumiem.

Uznéméjs péc Konfidencialas informacijas sanemsanas uznemas pilnigu atbildibu
par to, lai jebkura bridi, kamér Uzpé€mégja vai ta darbinieku riciba un atbildiba ir
nodota Konfidenciala informacija, tas sp€tu sniegt Pasiititajam informaciju par
Konfidencialas informacijas glabasanas vietu, uzglabaSanas apstakliem, ka ar1 péc
Pasiititaja pirma pieprasijuma spétu nekavéjoties uzradit Konfidencialo informaciju,
tas atraSanas un glabasanas vietu un sniegt informaciju par Konfidencialas
informacijas glabasanas apstakliem. Uzpnémé&jam un ta darbiniekiem janem véra
Pasiititaja noradijjumi un ieteikumi attieciba par Konfidencialas informacijas
glabasanas vietu un apstakliem.

Ja Pasiititajs VienoSanas darbibas laika vélésies paplasinat Konfidencialas
informacijas lietotaju loku no Uzné€méju puses, par to Lidzgji vienosies atseviski,
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noslédzot rakstisku vienoSanos, ar kuru tiks iepazistinatas personas, kuram tiks
pieskirta iespéja pieklit Konfidencialai informacijai.

10. Neparvarama vara

10.1. Neviens Lidzgjs nav atbildigs par savu saistibu dal&ju vai pilnigu neizpildi, ja tas ir
rezultats tadiem notikumiem ka pludi, ugunsgréks, karadarbiba, valdibas 1@mumi u.c.,
kas notikusi péc VienoSanas sl€gsanas un nav izraisiti ar kada Lidzgja noliiku.

10.2. Lidzg€jam, kas nokluvis neparvaramas varas apstaklos, bez kavésanas, bet ne vélak
ka 3 (tris) dienu laika, rakstiski jainformé par to otru Lidz&ju. Lidz€ji appemas
vienoties par to, vai $adi neparvaramas varas apstakli trauc€ vai padara §is VienoSanas
saistibu izpildi par neiesp&jamu, ka ar1 izlemt ligumsaistibu turpinaSanas (vai
izbeigSanas) butiskos jautajumus.

10.3. Neparvaramas varas apstaklu esamibu un to pastavéSanas terminu apliecina ar
kompetentas institicijas atzinumu.

11. Uzpéméja personala un apakSuznémeéju nomainas noteikumi.

11.1. Uznémgjs ir tiesigs bez saskanosanas ar Pasttitaju veikt personala un
apakSuznémé&ju nomainu, ka ari papildu personala un apakSuznéméju iesaistiSanu
Vienos$anas izpildg.

11.2. Uzpémgja personalu, kuru tas iesaistijis VienoSanas izpilde, par kuru sniedzis
informaciju Pasiititajam un kura kvalifikacijas atbilstibu izvirzitajam prasibam
Pasutitajs ir vertgjis, ka ar1 apakSuzne€méjus, uz kuru iespgjam iepirkuma procediira
izraudzitais Pretendents balstijies, lai apliecinatu savas kvalifikacijas atbilstibu
pazinojuma par VienoSanas un iepirkuma procediras dokumentos noteiktajam
prasibam, péc VienoSanas noslégSanas drikst nomainit tikai ar Pasttitaja rakstveida
piekriSanu, ievérojot VienoSanas 18.3 apakSpunkta nosacijumus.

11.3. Pasutitajs nepiekrit VienoSanas 11.2.apakSpunkta noraditajai personala un
apakSuznémeéju nomainai, ja pastav kads no §adiem nosacijumiem:

11.3.1. Uznémeja piedavatais personals vai apakSuzneémeéjs neatbilst tam konkursa
nolikuma prasibam, kas attiecas uz Uznémeéja personalu vai apakSuznémejiem;
11.3.2. tiek nomainits apakSuznéme€js, uz kura iespgjam iepirkuma procediira

Uznéméjs balstijies, lai apliecinatu savas kvalifikacijas atbilstibu konkursa prasibam,
un piedavatajam apakSuzpnémé&jam nav vismaz tada pati kvalifikacija, uz kadu
Uznéméejs atsaucies, apliecinot savu atbilstibu iepirkuma procedira noteiktajam
prasibam;

11.3.3. piedavatais apakiuznéméjs atbilst Publisko iepirkumu likuma 39.'panta
pirmaja dala minétajiem pretendentu izslégSanas nosacijumiem. Parbaudot
apak§uznéméja atbilstibu, Pasiititdjs pieméro likuma 39."panta noteikumus. Publisko
iepirkumu likuma 39.'panta ceturtaja dala mingtos terminus skaita no dienas, kad
lugums par personala vai apakSuznémeéja nomainu iesniegts Pasttitajam.

11.4. Uznémgjs drikst veikt Publisko iepirkumu likuma 20.panta otraja dala mingto
apakSuznéméju nomainu, uz ko neattiecas $a panta otrdas dalas noteikumi, ka ari
miné&tajiem kritérijiem atbilstoSu apakSuznéméju velaku iesaistiSanu liguma izpildg, ja
Uznéméjs par to pazinojis Pasiititagjam un sanémis Pasiititaja rakstveida piekriSanu
apakSuzpnéméja nomainai vai jauna apakSuznémeja iesaistiSanai liguma izpilde.
Pasiititajs piekrit apakSuznéméja nomainai vai jauna apakSuznémeéja iesaistiSanai
VienoSanas izpild€, ja uz piedavato apakSuzpeémeéju neattiecas Publisko iepirkumu
likuma 39.' panta pirmaja dala mindtie pretendentu izsléganas nosacijumi, ko
pasiititajs parbauda, ieverojot $a panta tresas dalas 3.punkta noteikumus.
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11.5. Pasititajs pienem lémumu atlaut vai atteikt iepirkuma Uzpnéméja personala vai
apakSuzpémeéju nomainu vai jaunu apakSuzn€méju iesaistiSanu VienoSanas izpildé
iespgjami 1sa laika, bet ne velak ka piecu darbdienu laika pec tam, kad sapemis visu
informaciju un dokumentus, kas nepiecieSami lémuma pienemsanai saskana ar $a
punkta noteikumiem.

12. Vieno$anas grozijumi.
12.1. VienoSanas var tikt veikti nebutiski grozijumi un butiski grozijumi Sados
gadijumos un $ada apmera:

12.1.1. gadijuma, ja VienoSanas izpildes gaita atklajas kadas funkcionalitates
izstrades neiesp&jamiba vai acimredzama nelietderiba, tad Lidzgji ir tiesigi izslegt So
funkcionalitati no iepirkuma priekSmeta, atbilstosi samazinot VienoSanas kopgjo
summu. VienoSands summas samazindjums aprékinams, atbilsto$i Pretendenta
iesniegtajai darbietilpibas aprékina metodikai un saskanojot ar Pasttitaju. VienoSanas
summas samazindjums $ada gadijuma neattiecas uz faktiski veiktajiem darbiem,
pieméram, sistémanalizi. Gadljuma, ja starp Lidzg€jiem rodas domstarpibas Vienosanas
summas samazinajuma apmeéru, tad Pasititajs ir tiesigs uzdot veikt darbietilpibas
aprékinu atbilstosas kompetences komersantam vai atbilstoSas kompetences IT
nozares specialistam, par kuru Puses vienojas rakstveida.

12.1.2. gadijuma, ja noluka samazinat Pasiititaja izmaksas vai noverst ieprieks
neparedzetas nepilnibas VienoSanas izpildes laika ir nepiecieSams aizstat paredzetas
tehnologijas vai standartus ar ekvivalentiem vai aizstat risinajuma tehnisko realizaciju
ar lidzvertigu, $adi grozijumi ir pielaujami, ja to rezultata sadu grozijumu rezultata
netiek palielinata VienoSanas kop€&a summa vai samazinatas iepirkuma proceduras
dokumentos noteiktas prasibas un nekada veida netiek pasliktinata izstradajamas
Sisteémas funkcionalitate, pieejamiba un droSiba;

12.1.3. gadijuma, ja st3jas speka jauni normativie akti vai tiek izdariti grozijumi
esoSajos normativajos aktos, kas regulé valsts budZeta finans€juma izlietoSanu,
VienoSanas cenai piemérojamas nodoklu likmes, Sisteémas funkcionalitati u.c.
normativie akti, kas ietekmé Vienoanas izpildi. Saja apak$punkta mingtajos
gadfjumos VienoSanas grozijumi tiek izdariti tikai tada apjoma, ka to paredz
normativie akti;

12.1.4. gadijuma, ja no Uzpnémg€ja neatkarigu apstaklu del (taja skaita, saistito
informacijas sistému, kuru izstradataji ir tre$as personas, izstrades kav&jumu dél,
gadijuma, ja tehniskaja specifikacija noradita, no citam informacijas sisttmam, kuru
izstradataji ir tre$as personas, sapemama informacija nav pieejama, nav pieejama
programmatiira pakalpojumu public€Sanai) nav iesp€jams saligtaja termina veikt
darbus. Gadijuma, ja Uzpe€mé&jam nav iesp&jams veikt darbus no Uznéméja neatkarigu
apstaklu de€], Uznéméjam ir pienakums ne velak ka vienas darba dienas laika informét
par Sadu apstaklu eksistenci un iesniegt pieradijumus par $adu apstaklu ietekmi uz
Uznéméja iesp&jam pildit savas saistibas

12.2.  VienoSanas grozijumi noformejami rakstveida ka VienoSanas pielikums.

13. Citi noteikumi

13.1. VienoSanas tiek abpusgji parakstita un stajas speka ar tas abpus€jas parakstiSanas
dienu, un ir speka 3 (tris) gadus vai lidz bridim, kad tiek sasniegta VienoSanas
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2.1.punkta noteiktd Vienosanas maksimala summa, atkariba, kur§ no nosacijumiem
iestajas pirmais. Ja no VienoSanas noteikumu konteksta izriet Lidz€ju pienakumi, kas
turpinds péc ieprick§ min€tas VienoSanas speka esamibas termina (piemé&ram,
konfidencialitates noteikumi), tad $adi pienakumi saglaba pilnu ligumiski saistosu
speku Iidz bridim, kad visi ar So VienoSanos noteiktie Lidz&ju pienakumi ir pilniba
izpilditi;

13.2.  Visi stridi un domstarpibas, kas var€tu rasties starp Lidzgjiem, tiek risinati sarunu
cela. Ja savstarpgja vienoSanas netiek panakta, Lidz€jiem ir tiesibas griezties tiesa
Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

13.3.  VienoSanas sastadita latvieSu valoda 2 (divos) identiskos eksemplaros, katra uz 7
(septinam) lapam ar 5 (pieciem) pielikumiem. Viens eksemplars glabajas pie
Pasiititaja, bet otrs pie Uznémgja, un tiem ir vienads juridisks spéks.

13.4.  VienoS$anas pievienoti $adi pielikumi:

13.4.1. 1.pielikums — Tehniska specifikacija uz 7 (septinam) lapam;

13.4.2. 2.pielikums — Uzném¢ja tehniskais piedavajums uz 13 (trispadsmit) lapam;
13.4.3. 3.pielikums — Uzném¢ja finansu piedavajums uz 1 (vienas) lapas;

13.4.4. 4.pielikums — Izmainu pieprasijuma forma uz 1 (vienas) lapas;

13.4.5. 5.pielikums — Liguma par darba uzdevuma izpildi projekts uz 1 (vienas)

lapas.
Pusu rekviziti un paraksti
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